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 أبرز نتائج المراجعة 

تستفيد الجامعة الأهلية من الشراكات الدولية والمحلية الفعالة، وتلتزم بتقديم تعليم عالي الجودة من خلال 

 تطوير أعضاء هيئة التدريس، وتحسين البحث العلمي والمشاركة المجتمعية. 

خلال المراجعة، تم تحديد الممارسات التالية كنقاط للقوة: الشراكات القوية وذات المنفعة المتبادلة بين    

المنهجي الذي تتبعه  الأسلوب  ان   كماالمحلية.  والشركات  التعليم العالي المتميزة  الجامعة و كل من مؤسسات  

يبات التنمية المهنية  يتيح    الجامعة في التنمية المهنية،   لجميع موظفيها الحصول على الشهادات المهنية وتدر

يادة    ؛ مما أدى الىعبر الانترنت   الرصينة  في المجلات العلميةالأبحاث  التي نشرت  في عدد  الملحوظة  الز

 أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.   تحقيق   للمساهمة في  انخراط الجامعة  كذلك  و .  والمحكمة

ا لتوصيات المراجعة، يُطلب من الجامعة مراجعة نظام إدارة المخاطر لضمان تحديد جميع المخاطر 
ً
وفق

المؤسسية الكبيرة بدقة، وتقييمها وفقا لاحتمال حدوثها ومدى تأثيرها، واتخاذ إجراءات فعالة للتخفيف  

ية والمالية لضمان توفير يتعين على المؤسسة  منها. كما   إعطاء الأولوية لتعيين نائب رئيس للشئون الإدار

سياسات وإجراءات الجامعة  ل  منتسبي الجامعة  المزيد من القيادة والمتابعة المناسبة، والتأكد من فهم جميع

 لضمان التنفيذ المتسق لها.  فهما واضحا  
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